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Personalmanagement

Human Resources

Abacus Human Resources bietet umfassende Lösungen in  
den Bereichen Onboarding, Personaladministration, Personal- 
entwicklung und Offboarding.

und optimiert die administrativen Prozes-
se. Sensible Daten, wie Löhne, sind vor un-
erlaubten Blicken geschützt, so dass die 
Einhaltung des Bundesgesetzes über den 
Datenschutz (DSG) gewährleistet ist.

MyAbacus Mitarbeiterportal
Mitarbeitende haben Einblick in ihre per-
sönlichen Dokumente, wie z. B. Lohnabrech-
nungen und können ihre Arbeitszeiten er-
fassen. Dank den vordefinierten Prozessen 
können sie die eigenen Stammdaten selbst 
anpassen, Abwesenheiten melden, Kinder-
zulagen beantragen, Arbeitszeiten oder 
Spesen erfassen.

Bewerbermanagement
Sämtliche möglichen Schritte der Rekrutie-
rung werden automatisiert und professiona-
lisieren Ihren Bewerbungsprozess. Spannen-
de Bewerbungen sind dank der effizienten 
Sterne-Bewertung auf einen Blick erkennbar.  
So wird die Personalabteilung unterstützt, 
passenden Mitarbeitende zu finden, die Ihr 
Unternehmen in eine erfolgreiche Zukunft 
führen. 

Steigern Sie die HR-Kompetenz Ihres Unter-
nehmens und bieten Sie exzellente Prozes-
se für Bewerbende und Mitarbeitende an. 
Eine flexible und vielseitig einsetzbare Soft-
ware entlastet und unterstützt das HR und 
dient als zentrales Führungsinstrument. 
Individuell definierbare Prozesse verschlan-
ken und optimieren Arbeitsabläufe und sor-
gen für Transparenz. 

Personalverwaltung 
Alle wichtigen Personaldaten sind auf einen  
Blick und an einem Platz ersichtlich. Das 
«digitale Personaldossier» macht eine ana-
loge Ablage von Dokumenten überflüssig 
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Weitere Informationen finden Sie unter: www.abacus.ch/hr

Abacus Research AG
Abacus-Platz 1
9300 Wittenbach SG
+41 71 292 25 25
info@abacus.ch

Human Resources im Überblick

Onboarding Personal-Administration Personal-Entwicklung Offboarding
•	Austrittsprozess
•	Zeugniserstellung
•	Checkliste
•	Analysen / Fluktuation

•	Mitarbeitergespräche
•	Zielvereinbarungen
•	Personalbeurteilung
•	Knowledge-Management
•	Talent-Management

•	Lohnbuchhaltung
•	Digitales Personaldossier
•	Mitarbeiter-Portal
•	ESS / MSS-Services
•	Organigramme

•	Stellenausschreibung
•	Jobportale
•	Bewerbermanagement
•	Beurteilungen
•	Eintrittsprozess

Ihr Nutzen
•	Umfassende HR-Lösung – integriert in die bewährte Abacus Lohnsoftware
•	Zeitersparnis dank Mitarbeiterportal MyAbacsu (ESS / MSS)
•	Effizienz dank durchgängigen und automatisierten HR-Prozessen
•	Übersichtliche Struktur mit dem digitalisierten Personaldossier
•	Professioneller Bewerbungsprozess hinterlässt positiven Eindruck des Unternehmens
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